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Ha ocHoBanun perenus
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ot «31» aBrcTa2022 I.

MOJIO)KEHUE O IKOJIbHOM TEATPE

1. O6uuue nosrozeHusI.

1.1, Hacrosiuee nonoxenue pa3paboTano B cooTBeTcTBHH ¢ DenepaspHbM 3akoHOM «O6
obpasosanun B Poccuiickoit deaepauum» ot 29.12.2012 Ne273 - ®.3. ¢ u3MeHeHusIMH OT 2
wions 2021 roaa, Ilporpammbl Bocitanns MBOY «OOIL Ne 3 r. IOpru» .

1.2.  TlonoxeHne peryaupyer AesTelbHOCTh LKOAbHOro Tearpa MBOY «OOIII Ne 3 r.
[Opru» (nanee — rearpanbhas crynus «KamamGyp»).

1.3. LIxonbHBIH TeaTp MOXKET HMETh CBOIO CUMBOJIMKY, B TOM YHCJIC HCIIOIbL3Ys JIEMEHTBI
CUMBOJIMKH IIKOJIBI.

1.4, IlIkosbHEIA TeaTp BO3IIAB/SET PYKOBOIUTENb TeaTpa (Peskuecép, meaaror
JIOTIOJTHHTENILHOTrO 00Pa30BaHis, OPraHu3aTop BHEYPOUHOI NS TeIbHOCTH), Ha3HAYCHHbIH
PYKOBOAUTEIEM OGPBBOBB.TBJ'IBHOI‘O YUPEIKIACHHA.

1.5.  PykoBoauTessb Teatpa moadnnsiercs gupektopy 1IKossl i 3aMecTHTEIO MPeKTopa o
BOCIIUTATE/ILHOM paboTe comeprkannio 00pa3oBaHus H 00Pa30BATENIbHBIX IPOrPAMM.

1.6.  IllkonbHbIi TeaTp y4acTBYeT B peaiH3allii BOCIUTATEIbHOH MPOrPaMMBl IIKOJBL.

2. OCHOBHBIE LEJIH H 3212491 IKOJILHOT0 Tearpa

2.1, OcHoBHas liesieBasi yCTAaHOBKA IIKOJILHOIO TeaTpa — Pa3BHTHE MOTHBALIHH K NIO3HAHHUIO K
TBOPYECTBY, CAMOCTOSTEILHOCTH, HHHIHATHBHOCTH ¥ TBOPYECKOH AKTHBHOCTH MJIA/IIIMX
WKOILHUKOB M NO/IPOCTKOB NOCPEICTBOM COC/IMHEHMS Npoliecca 00ydeHHs yqalmxcs ¢ HX
TBOPYECKOH MPAKTHKOIA.

2.2, OcHOBHBIC 3a/1a4H LIKOJIBHOIO TeaTpa:

2.2.1. Cosaarb yc/i0BHSs [UIs KOMIUIEKCHOTO Pa3BHTHS TBOPYECKOTO MOTECHIIHAJA YYaIlHXCs,
(opmupoBanms 00Lel ICTETHYECKOH KY/IbTYDBI.

2.2.2. Co3natb ycioBus Ui GOPMHPOBAHHS JlyXOBHO-HPABCTBEHHOH 1TO3HIMH.

2.2.3. OpranuzoBath paboTy ¢ NCHXO(QH3HYECKNM aNnapaToM KakIoro yqamerocs,
obecrieynBas BO3MOXKHOCTH CAMOBBIPAKEHHS M CAMOIIPE3EeHTALIMH.

2.2.4. TlpenoCTaBHTh y4aIuMCsi BO3MOXKHOCTb JUIsS 3aKPEIICHHs 3HAHHUH M MPaKTHYECKUX
HaBBIKOB, M10/Ty4aeMBIX HMH B X0Ji¢ y4eOHOro 1porecca no opMHPOBAHHIO KITFOUEBBIX
KOMIETEHIMH: YMEHHS YUHTHCS, YMEHHS COTPYAHHYATD, YMEHHs paboTaTh ¢ HHOpMaIHeit.
2.2.5. OGecneuynTh MPOXOXKIICHHE YHAIMMHCS Pa3THYHBIX BHIOB Y4eOHOIH IIPAKTHKH B paMKax
MEKIUCUHILTHHAPHOH HHTErPALIMH.

2.2.6. IlpeaocTaBHThH yHalMMCs BO3MOKHOCTD OBIIAIETh OCHOBAMH aKTEPCKOrO MacTepeTBa,
BBIPA3HTEIbHOI CLIEHHYECKOH PEUn, OCHOBAMH MI'PhI HA My3BIKAJIBHOM HHCTPYMEHTE,
KOHLIEPTMEHCTEPCKOH paboThl.

2.2.7. Opranusoarh J0CYT WKOJIBLHHKOB B PAMKaX COAEPIKATEILHOrO OOLIEHHS.

2.2.8. Becty npomnarasjy TeaTpaJbHOIO U My3bIKAILHOIO HCKYCCTBA CPEIH HIKOIbHHKOB.



2.2.9.
Выявить и организовать допрофессиональную подготовку одарённых детей и подростков в области театрального искусства.

2.2.10.
Осуществлять сотрудничество с другими творческими объединениями.

3.
Организация деятельности школьного театра.
3.1.
Деятельность школьного театра заключается в духовно-нравственном общении, в оказании помощи учащимся в самовыражении и самопрезентации, участии в организации культурно-массовых мероприятий, в постановке и показе широкому зрителю учебных спектаклей, концертных программ, творческих мастерских по специальным дисциплинам, самостоятельных работ учащихся, а также педагогов как на своей стационарной площадке, так и на других площадках, в том числе на выездах и гастролях.

3.2.
В периоды, свободные от занятий, репетиций и спектаклей школьного театра, в его помещении могут в установленном порядке проводиться другие мероприятия по распоряжению заместителя директора школы.

3.3.
К видам деятельности школьного театра относятся: игровая, познавательная, досугово - развлекательная деятельность (досуговое общение), проблемно-ценностное общение; художественное творчество (проектирование и подготовка спектаклей, концертов, отдельных концертных номеров, мастерских, декораций, социальное творчество (проведение культурно-массовых мероприятий, спектакли, концерты).

3.4.
Деятельность школьного театра организуется в следующих формах: учебное занятие (групповое и индивидуальное), психофизический тренинг, самостоятельная работа, репетиция, спектакль, конкурс, концерт, выступления на концертах и других массовых мероприятиях, проект, викторина, познавательная и социальная практика, экскурсия, посещение спектаклей, концертов, и другие.

3.5.
Наполняемость групп составляет до 15 человек.

3.6.
Объединения (группы) могут быть одновозрастными и разновозрастными.

3.7.
Школьный театр организует работу с детьми в течение всего учебного года и в каникулярное время.

3.8.
Школьный театр организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместной деятельности детей и родителей.

3.9.
Продолжительность занятий определяются расписанием.

3.10.
Занятия проводятся по группам или всем составом, а также в индивидуальном порядке.

3.11.
Расписание занятий театра составляется с учётом создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, с учетом пожеланий учащихся и их родителей, возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиеническихнорм.

3.12.
В работе школьного театра, при наличии условий и согласия руководителя театра (педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители), а также педагоги Школы без включения в основной состав.

3.13.
Содержание деятельности школьного учебного театра строится в соответствии с учебным планом и учебной (образовательной) программой (программами), реализуемыми в школьном театре.

3.14.
Дополнительная (общеразвивающая) программа разрабатывается педагогом с учетом запросов детей, потребностей семьи, потребностей образовательного учреждения и национально – культурных традиций, и утверждается в установленном в Школе порядке.

3.15.
План по реализации  общеразвивающей программы в школьном театре составляется руководителем театра, утверждается руководителем образовательного учреждения.
3.16.
Руководитель  школьного театра, реализующий программу,  вправе выбирать по своему усмотрению технологии и методы, направленные на достижение запланированных личностных, метапредметных и предметных результатов. Ведущими при организации занятий являются метод действенного анализа, игровые технологии, а так же различные формы и методы театральной педагогики.

3.17.
Учёт образовательных достижений учащихся в школьном учебном театре осуществляется через отчёт педагога.

4.
Участники образовательных отношений, их права и обязанности.
4.1.
Участниками образовательных отношений в школьном театре являются обучающиеся школы, педагогический работник, родители (законные представители).

4.2.
Прием в школьный театр осуществляется по результатам индивидуального отбора детей из числа обучающихся Школы с учетом их творческих и физиологических данных.

4.3.
Права и обязанности детей, родителей (законных представителей), педагогического работника определяются уставом учреждения, Правилами внутреннего распорядка для учащихся и иными предусмотренными уставом актами.

4.4.
Отношения детей и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями, но с обязательным соблюдением расписания занятий и правил внутреннего распорядка.

4.5.
Права
и обязанности работников учреждения определяются законодательством Российской Федерации, уставом учреждения и трудовым договором.

4.6.
Все участники образовательных отношений обязаны уважительно относиться друг к другу; бережно относиться к имуществу образовательного учреждения.

4.7.
Учащиеся обязаны регулярно посещать занятия в школьном театре.

4.8.
Родители (законные представители) учащихся обязаны создавать им необходимые условия для успешного освоения детьми учебных программ, реализуемых в школьном театре.

4.9.
Педагог имеет право самостоятельно выбирать и использовать методики обучения и воспитания.

4.10.
Руководитель школьного учебного театра планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечают за качество и эффективность работы школьного театра, несёт ответственность за реализацию общеразвивающей программы в соответствии с планом и графиком процесса дополнительного образования (графиком).

4.11.
Руководитель школьного театра несет ответственность за жизньи здоровье детей во время образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности, техники безопасности, иные действия, предусмотренные трудовым договором, законодательством.
